
 
 

 



 
 

KATA PENGANTAR 

 
 

 

Puji dan Syukur kehadirat Tuhan Yang Maha Esa karena atas Limpahan 

Rahmat dan Hidayah Nya, maka Laporan Tahunan Balai Pelatihan dan Penyuluhan 

Perikanan Ambon Tahun Anggaran 2017 dapat diselesaikan tepat pada waktunya.  

Laporan Tahunan 2017 merupakan rangkaian seluruh kegiatan yang telah 

dilaksanakan oleh BPPP Ambon dalam menjalankan tugas pokok dan fungsinya 

sebagai wadah pelatihan di bidang perikanan dengan wilayah kerja meliputi lima 

provinsi yaitu Maluku, Maluku Utara, Papua, Papua Barat dan Sulawesi Tenggara. 

Pada kesempatan ini dihaturkan banyak terima kasih dan apresiasi yang 

setinggi-tingginya kepada seluruh pihak yang telah berpartisipasi dalam membantu 

dan mendukung seluruh kegiatan yang telah dilaksanakan oleh BPPP Ambon pada 

tahun 2017. 

Semoga dengan adanya Laporan Tahunan  BPPP Ambon dapat dijadikan 

bahan evaluasi dan memberikan manfaat khususnya dalam perencanaan program 

kegiatan pada tahun berikutnya. 

 

 

 

 Ambon,  Januari 2018 

 Kepala Balai Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan Ambon, 

 

 

 

 Praatma Prihadi, A.Pi, M.M 

 NIP. 19631031 198703 1 001 

 

 

 

 

 

 



 
 

 BAB I 

PENDAHULUAN 

 
 

A.  Latar Belakang  

Balai Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan (BPPP) Ambon adalah salah satu 

Unit Pelaksana Teknis (UPT) dari Kementerian Kelautan dan Perikanan dibidang 

Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan yang bertanggung jawab langsung di bawah 

Badan Riset dan Sumber Daya Manusia Kelautan dan Perikanan. Sesuai dengan 

Surat Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor : 27/PERMEN-KP/2017 

tentang Organisasi dan Tata Kerja Balai Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan, 

memiliki tugas dalam melaksanakan penyusunan bahan kebijakan, program dan 

anggaran, penyelenggaraan, evaluasi dan pelaporan pelatihan dan penyuluhan di 

bidang kelautan dan perikanan.  

Kegiatan pelatihan bagi aparatur dan masyarakat yang dilakukan oleh BPPP 

Ambon pada tahun 2017 senantiasa mendukung program dan kebijakan Kementerian 

Kelautan dan Perikanan, yang meliputi Program Pelatihan di Lokasi Sentra Kelautan 

dan Perikanan Terpadu (SKPT), Peningkatan Produksi Budidaya, Alternatif 

Pengganti Pukat Hela, dan sertifikasi kompetensi bagi pelaku usaha di dunia usaha 

dan dunia industri sektor kelautan dan perikanan. Target untuk pelatihan masyarakat 

pada tahun 2017 sebanyak 840 orang dan terealisasi sebanyak 840 orang (28 

angkatan), sedangkan untuk sertifikasi kompetensi target 840 orang, realisasi 843 

orang (3 orang swadana), 841 orang dinyatakan Kompeten dan 2 orang Belum 

Kompeten. 

Secara umum kegiatan pelatihan yang diselenggarakan oleh Balai Pelatihan 

dan Penyuluhan Perikanan (BPPP) Ambon mencakup bidang keahlian : Teknologi 

Penangkapan Ikan, Mesin Kapal Perikanan, Teknologi Pengolahan Hasil Perikanan, 

Budidaya Perikanan, Konservasi, dan Pelatihan BST. Disamping itu juga, BPPP 



 
 

Ambon dipercayakan oleh Sekolah-Sekolah (tingkat SMK) sebagai Tempat Uji 

Kompetensi serta kegiatan pelatihan kerjasama dengan pihak luar baik di dalam 

maupun di luar Balai. 

 

B. Maksud dan Tujuan 

 Maksud 

Adapun Maksud dari penyusunan Laporan Tahunan 2017 ini adalah untuk 

memberikan gambaran terhadap pelaksanaan seluruh kegiatan yang telah 

dilaksanakan oleh BPPP Ambon pada tahun 2017 yang meliputi : Kegiatan Pelatihan, 

Kegiatan Pengembangan Sarana dan Prasarana, Sertifikasi Kompetensi, serta 

Permasalahan yang dihadapi dan Pemecahannya. 

 Tujuan 

 

 Melaporkan secara tertulis pelaksanaan kegiatan di BPPP Ambon selama Tahun 

2017. 

 Menyediakan bahan evaluasi dalam mengukur realisasi program terhadap 

rencana kerja yang telah ditetapkan sebelumnya. 

 Menyediakan data pembanding. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

BAB II 

KEGIATAN BALAI 

 

Berdasarkan Keputusan Menteri Kelautan dan Perikanan Republik Indonesia 

Nomor : 47/MEN/2011, Tanggal 30 September 2011 tentang Organisasi dan Tata Kerja 

Balai Pendidikan dan Pelatihan Perikanan, maka struktur organisasi balai meliputi : 

 Sub Bagian Tata Usaha; 

 Seksi Program; 

 Seksi Prasarana dan Sarana Pelatihan; 

 Kelompok Jabatan Fungsonal.   

Masing-masing bagian mempunyai tugas pokok dan uraian tugas tersendiri. Sub 

Bagian Tata Usaha dengan tugasnya melakukan administrasi kepegawaian, keuangan, 

persuratan, umum dan rumah tangga serta pelaporan. Seksi program dengan tugasnya 

melakukan penyiapan bahan penyusunan program pelatihan dan penyuluhan. Seksi 

Prasarana dan Sarana Pelatihan dengan tugas melakukan penyiapan, pendayagunaan 

dan pemeliharaan sarana lapangan serta laboratorium. Sedangkan Kelompok Jabatan 

Fungsional melaksanakan kegiatan pendidikan dan pelatihan serta kegiatan lain yang 

sesuai dengan tugas masing-masing jabatan fungsional berdasarkan peraturan 

perundang-undangan yang berlaku. 

Wilayah kerja BPPP Ambon ini memiliki potensi perikanan yang cukup besar, 

sehingga untuk pemanfaatannya dibutuhkan sumberdaya manusia yang kompeten.      

Hal ini sejalan dengan program peningkatan sumberdaya manusia yang menjadi sasaran 

pokok kegiatan pembangunan bangsa ke depan. 

Dengan makin meningkatnya Pembangunan Perikanan di Wilayah Maluku, Maluku 

Utara, Papua, Papua Barat dan Sulawesi Tenggara maka BPPP Ambon semakin 

berperan untuk meningkatkan keterampilan para petugas pembangunan di bidang 

peningkatan SDM Perikanan. Hal itu sejalan dengan tujuan pembangunan di bidang 

Pendidikan, Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan yang merupakan bagian integral dari 



 
 

pembangunan yang bertujuan untuk meningkatkan pendapatan dan kesejahteraan 

nelayan khususnya dan masyarakat perikanan pada umumnya. 

Dalam melaksanakan Tupoksinya, sampai dengan Desember 2017 BPPP 

Ambon  didukung oleh 65 pegawai yang terdiri dari 50 orang Pegawai Negeri Sipil 

(PNS), 14 Pegawai Kontrak, dan 2 orang tenaga medis. Dengan di dukung oleh SDM 

yang ada serta sarana dan prasarana yang tersedia maka pelaksanaan pelatihan 

dapat berjalan dengan baik. 

 

 
 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 



 
 

 

Secara garis besar struktur organisasi BPPP Ambon dapat dilihat pada 

Gambar. 1 sebagai berikut : 

BAGAN ORGANISASI 

 

 

  

 

 

 

  

 

 

 

 

 

 

 

 

Struktur Organisasi sesuai PERMEN KP Nomor : 47/MEN/2011 

Disesuaikan dengan kebutuhan BPPP Ambon 

 

Gambar 1. Struktur Organisasi BPPP -  Ambon 
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A. Sub Bagian Tata Usaha 

Berdasarkan SK. Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor : 47/MEN/2011, Sub 

Bagian Tata Usaha mempunyai tugas melakukan administrasi kepegawaian, 

keuangan, persuratan, umum dan rumah tangga serta pelaporan. 

 

 
a. Kepegawaian 

Keadaan pegawai BPPP Ambon pada akhir tahun 2017 berjumlah 66 orang, 

yang terdiri dari : 

1) Pegawai Negeri Sipil  :  50 orang 

2) Pegawai Kontrak   :   14 orang 

3) Tenaga Medis   :    2 orang 

Selama Tahun 2017 telah diproses kenaikan gaji berkala bagi 30 orang 

pegawai (Lampiran 6), Kenaikan Pangkat bagi 9 orang pegawai (Lampiran 7), 

Kenaikan Jabatan bagi 2 orang pegawai (Lampiran 8) dan Cuti/Izin Pegawai 

sebanyak 31 orang (Lampiran 9). 

Pegawai BPPP Ambon yang mengikuti Ujian Dinas di Tahun 2017 adalah 

Gerson Behuku, A.Md, Asty M. Titapasanea, A.Md dan Yusuf Marantika        

(Lampiran 10). 

Kegiatan peningkatan profesionalisme bagi pegawai BPPP Ambon melalui 

diklat fungsional, diklat/bimbingan teknis dan administrasi, workshop, BIMTEK, 

Sosialisasi yang diikuti oleh 100 orang pegawai (Lampiran 11). 

Dalam tahun 2017 Pegawai yang masih melanjutkan studi formal ke jenjang          

Strata 1 (S1) yaitu Murni Samin, Arianto Doha, Gerson Behuku, A.Md, Asty M. 

Titapasanea, A.Md, Moh, Arief Hidayat, A.Md dan Della N. Latuihamallo, A.Md. 

 

 

 

 

 



 
 

b. Administrasi Persuratan 

Penyelenggaraan administrasi persuratan yaitu surat masuk dan surat keluar 

pada tahun anggaran 2017 tercatat sebanyak 464 surat masuk dan 1.189 surat 

keluar.    

Tabel 1. Daftar Surat Masuk dan Keluar Tahun Anggaran 2017          

No. Surat Masuk Surat Keluar 

Kode Jumlah Kode Jumlah 

1. TU 293 TU 543 

2. KU 41 KU 97 

3. KP 64 KP 125 

4. DL 33 DL 343 

5. HM 8 HM 1 

6. PL 9 PL 50 

7. RC 16 RC 3 

8. KL - KL - 

9. OT - OT 27 

10. R - R - 

          Jumlah 464 Jumlah 1.189 

 

c. Keuangan 

Anggaran Balai Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan (BPPP) Ambon Tahun 

2017 berdasarkan Daftar Isian Pelaksanaan Anggaran (DIPA) BPPP Ambon Tahun 

2017      Nomor :SP DIPA-032.12.2.238755/2017 tanggal 07 Desember 2016 adalah  

sebesar Rp. 10.483.700.000,-  (Sepuluh Milyar Empat Ratus Delapan Puluh Tiga Juta 

Tujuh Ratus Ribu Rupiah), tetapi dikarenakan adanya Peraturan Presiden RI Nomor 

131 Tahun 2017 tentang Tunjangan Kinerja Pegawai di Lingkungan Kementerian 

Kelautan dan Perikanan dari 53% menjadi 74%, maka BPPP Ambon mendapatkan 

penambahan anggaran dari Pusat sehingga Pagu Anggaran menjadi 

Rp.11.361.271.000,- (Sebelas Milyar Tiga Ratus Enam Puluh Satu Juta Dua Ratus 

Tujuh Puluh Satu Ribu Rupiah). 

 



 
 

Tabel 2. Rincian Pengeluaran Tahun Anggaran 2017 

 
 

No. 

Jenis 

Anggaran 

Pengeluaran 

Pagu Anggaran  

(Rp) 

Realisasi Anggaran 

(Rp) 
Sisa Dana (Rp) 

1 
Belanja 

Pegawai 
5.980.937.000,- 5.946.273.046,- 34.663.954,- 

2 Belanja Barang 5.310.755.000,- 5.306.894.559,- 3.860.441,- 

3 Belanja Modal 69.579.000,- 69.579.000,- - 

Total Anggaran 2017 11.361.271.000,- 11.322.746.605,- 38.524.395,- 

%  99,66 0,34 

 

Dalam pelaksanaan kegiatan Tahun Anggaran 2017, realisasi anggaran tercatat 

sebesar Rp. 11.322.746.605,- (Sebelas Milyar Tiga Ratus Dua Puluh Dua Juta Tujuh 

Ratus Empat Puluh Enam Ribu Enam Ratus Lima Rupiah), sisa anggaran sebesar 

Rp. 38.524.395,- (Tiga Puluh Delapan Juta Lima Ratus Dua Puluh Empat Ribu Tiga 

Ratus Sembilan Puluh Lima Rupiah), dengan presentase anggaran sebesar 99,66%. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

Tabel 3. Realisasi  Anggaran Tahun 2017 



 
 

Bulan 

Pagu Anggaran 

(Rp) 

Realisasi  (Rp) 
Nilai Komulatif 

Realisasi (Rp) 
Sisa Pagu (Rp) 

Realisasi 

Penggunaan 

(%) 

1 2 3 4 5 6 

Januari 10.483.700.000,- 317.269.952,- 317.269.952,- 10.166.430.048,

- 

 

     3,03 

Februari 10.483.700.000,- 722.599.730,- 1.039.869.682,- 

 

9.443.830.318,-  

     6,89 

Maret 10.483.700.000,- 1.376.587.816,- 2.416.457.498,- 8.067.242.502,-  

     13,13 

April 10.483.700.000,- 722.581.795,- 3.189.039.293,- 7.294.660.707,-  

     7,37 

Mei 10.483.700.000,- 1.097.220.937 4.286.260.230,- 6.197.439.770,-  

     10,22 

Juni 10.483.700.000,- 746.257.184,- 5.032.517.414,- 5.451.182.586,-  

     7,06 

Juli 10.483.700.000,- 1.136.653.174,- 6.169.170.588,- 4.314.529.412,-  

     10,74 

Agustus 10.483.700.000,- 1.155.069.394,- 7.324.239.982,- 3.159.460.018,-  

     10,65 

September 10.483.700.000,- 862.063.495,- 8.186.303.477,- 2.297.396.523,-  

     10,00 

Oktober 10.483.700.000,- 831.282.880,- 9.020.851.357,- 1.462.848.643,-  

     7,93 

November 10.483.700.000,- 1.020.231.348,- 10.060.577.911,- 421.837.089,-  

     9,73 

Desember 11.361.271.000,- 1.262.168.694,- 11.322.746.605,- 38.524.395,-  

 ∑ = 11.322.746.605,-   ∑ = 99,66 

 

Keterangan : 
 
Pagu anggaran setelah penambahan Kekurangan gaji Rp. 10.700.996.000,- 

(Sepuluh Milyar Tujuh Ratus Juta Sembilan Ratus Sembilan Puluh Enam Ribu 

Rupiah) dan setelah penambahan kekurangan kenaikan tukin dari 53% menjadi 74% 

adalah Rp. 11.361.271.000,- (Sebelas Milyar Tiga Ratus Enam Puluh Satu Juta Dua 

Ratus Tujuh Puluh Satu Ribu Rupiah). 

 

 
 
 
 
d. Sarana dan Prasarana 



 
 

Pada Tahun 2017 BPPP Ambon hanya melakukan penambahan sarana untuk 

menunjang kegiatan di BPPP Ambon yaitu berupa 10 unit PC. 

1) Keadaan Kampus BPPP Ambon 

 Luas dan Letak Kampus 

BPPP Ambon berada pada posisi yang sangat strategis di Kota 

Ambon, tepatnya di Jalan Martha Alfons, Desa Poka, Kecamatan Teluk 

Ambon. Secara geografis, letak wilayah kampus BPPP Ambon adalah 

sebagai berikut : 

 Sebelah Utara dan Barat : berbatasan dengan pemukiman penduduk 

 Sebelah Timur dan Selatan :  berbatasan dengan Teluk Ambon 

 Total luas areal Balai adalah ± 26.906 M2 (25.256 M2 di wilayah poka 

dan 850 M2 di daerah Halong), dari luas tersebut telah dimanfaatkan untuk 

bangunan kantor, aula, ruang kelas, laboratorium pengolahan, fishing gear, 

navigasi, bengkel mesin, asrama, ruang makan, gardu jaga, musholah, ruang 

karaoke, guess house, hatchery, fire ground dan smoke chamber, jety, 

beberapa rumah dinas dan Balai Kerohanian Kristen serta TEFA (Teaching 

Factory). 

 Status Kepemilikan 

Status kepemilikan tanah dengan luas 26.106 M2  adalah milik Balai 

Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan Ambon, sesuai sertifikat nomor tersebut 

dibawah ini : 

 25.256 M2 lokasi kampus di Poka (Sertifikat Hak Pakai No.01 Desa 

Poka Kecamatan Teluk Ambon); 

 850 M2  Mess (Sertifikat Hak Pakai No. 04 Kelurahan Lateri Kecamatan 

Baguala); 

 Bangunan 



 
 

Bangunan yang ada di BPPP Ambon terdiri dari kantor induk, aula, ruang 

kelas, laboratorium pengolahan, fishing gear, navigasi, bengkel mesin, asrama, ruang 

makan, gardu jaga, mushola, ruang karaoke, guest house, hatchery, gedung olah 

raga dan seni, fire ground dan smoke chamber, jety, beberapa rumah dinas dan Balai 

Kerohanian Kristen serta TEFA (Teaching Factory). Untuk lebih jelasnya dapat dilihat 

pada  lampiran 13. 

Selama Tahun Anggaran 2017 bangunan atau prasarana yang ada telah 

digunakan untuk menunjang kegiatan pelatihan (Pelatihan dari pihak balai maupun 

pelatihan kerjasama), sertifikasi kompetensi serta peningkatan kompetensi lainnya 

yang meliputi Kegiatan Lomba Keterampilan Siswa (LKS), kegiatan Uji Kompetensi 

Keahlian (UKK) siswa. 

 Alat Transportasi 

Alat transportasi berupa transportasi darat dan laut. Transportasi darat  terdiri 

dari 3 unit kendaraan roda 4 dan 8 unit kendaraan roda 2. Dari 8 unit kendaraan roda 

2 telah dalam usulan penghapusan sebanyak 4 unit. 

Sedangkan transportasi laut terdiri dari 1 unit kapal latih KM. Mina Cendikia 

01 berbobot 55 GT, 1 unit speed boad fiber glass dengan mesin yamaha 40 PK, dan 

1 unit kasko kapal latih purse seine KM. Cahaya Martha Alfons 18 GT. Daftar 

inventaris alat transportasi dapat dilihat secara detail pada lampiran 13. 

 

 

 

 

 

 

 Pemeliharaan Gedung dan Bangunan 



 
 

Pemeliharaan gedung dan bangunan BPPP Ambon dilaksanakan setiap tahun 

anggaran. Hal ini bertujuan agar kualitas gedung dan bangunan BPPP Ambon tetap 

terjaga dengan baik dan siap pakai dalam berbagai kondisi. Pemeliharaan tersebut 

meliputi : 

 Pemeliharaan Halaman Kantor 

 Pemeliharaan Gedung Kantor 

 Pemeliharaan Kelas 

 Pemeliharaan Asrama 

 Pemeliharaan Aula 

 Pemeliharaan Pos Jaga 

 Pemeliharaan Workshop BST 

 Pemeliharaan Perpustakaan 

 Pemeliharaan Perbengkelan / Navigasi / Fishing Gear 

 Pemeliharaan Teaching Factory (TEFA) 

 

B. Seksi Program 

Berdasarkan SK. Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor : 47/MEN/2011 

tanggal 30 September 2011, Seksi Program mempunyai tugas melakukan 

penyiapan bahan penyusunan program pelatihan dan melakukan monitoring dan 

evaluasi pelatihan. 

Untuk melaksanakan tugas ini Seksi Program dilengkapi dengan 3 (tiga) 

bagian yaitu : 

 Penyusunan Rencana Program dan Anggaran 

 Penyelenggaraan Diklat 

 Pengelolaan Data Monitoring Evaluasi dan Pelaporan 



 
 

Dalam Tahun Anggaran 2017, Seksi Program telah melaksanakan kegiatan 

sebagai berikut : 

a. Penyiapan Rencana Program dan Anggaran 

1) Mengumpulkan, mengkalkulasi data anggaran pelatihan yang 

dilaksanakan selama 1 tahun anggaran; 

2) Menyusun RAB, KAK untuk masing-masing pelatihan di wilayah kerja 

balai; 

3) Menyusun RKAKL BPPP Ambon berdasarkan RAB dan KAK; 

4) Menyiapkan RAB sebelum pelaksanaan kegiatan pelatihan. 

b. Penyelenggaraan Diklat 

1) Menyusun rencana kurikulum pelaksanaan pelatihan serta berkordinasi 

dengan kelompok fungsional terkait; 

2) Menyusun IKP dan AKP di wilayah kerja balai; 

3) Merangkum hasil IKP dan AKP; 

4) Menentukan Jenis/Tempat pelatihan berdasarkan hasil analisis 

kebutuhan diklat; 

5) Menyusun jadwal pelatihan selama 1 tahun anggaran 

c. Penyiapan Bahan  

1) Membuat evaluasi dan pelaporan; 

2) Mengumpulkan/mengarsipkan laporan/dokumentasi kegiatan pelatihan 

setiap tahun; 

3) Melaksanakan evaluasi pelatihan berdasarkan data-data kegiatan 

pelatihan; 

4) Mentransfer dan memproses hasil kalkulasi data dalam bentuk laporan 

tahunan. 

 



 
 

C. Seksi Prasarana dan Sarana Pelatihan 

Berdasarkan SK. Menteri Kelautan dan Perikanan Nomor : 47/MEN/2011 

tanggal 30 September 2011, Seksi Prasarana dan Sarana Pelatihan mempunyai 

tugas melakukan penyiapan, pendayagunaan dan pemeliharaan sarana 

lapangan, sarana laboratorium. Untuk melaksanakan tugas tersebut, maka Seksi 

Prasarana dan Sarana Pelatihan membawahi 2 (dua) bagian, yaitu Sub Seksi 

Sarana Laut dan Sub Seksi Sarana Darat. 

Sub Seksi Sarana Laut bertanggung jawab atas : 

 Workshop Navigasi 

 Workshop Hatchery 

 Workshop KJA/Pembesaran Ikan 

 Workshop BST 

Sub Seksi Sarana Darat bertanggung jawab atas : 

 Workshop Permesinan / Perbengkelan 

 Workshop Pengolahan Hasil Perikanan 

 Workshop Fishing Gear 

 
Dalam tahun anggaran 2017, Seksi Prasarana dan Sarana Pelatihan telah 

melaksanakan beberapa kegiatan sebagai berikut : 

1. Merencanakan pemanfaatan sarana sesuai kegiatan BPPP Ambon; 

2. Melaksanakan pemeliharaan sarana di masing-masing workshop dan 

laboratorium; 

3. Menyiapkan sarana kapal latih, alat tangkap, bengkel permesinan; 

4. Membantu pemeliharaan instalasi listrik, air dan kendaraan dinas; 

5. Pengembangan sarana dan prasarana kampus BPPP Ambon. 

6. Perpanjangan surat kapal 



 
 

 

D. Kelompok Jabatan Fungsional 

 
Kelompok jabatan fungsional memiliki tugas pokok melaksanakan kegiatan 

pendidikan dan pelatihan. Jumlah tenaga fungsional sebanyak 19 orang terdiri dari 

Widyaiswara sebanyak 5 orang dan Instruktur sebanyak 14 orang. Adapun Penyuluh 

Perikanan yang diperbantukan di BPPP Ambon berjumlah 1 (satu) orang. Data 

selengkapnya dapat dilihat di bawah ini : 

Tabel 4. Data Kelompok Jabatan Fungsional BPPP Tahun 2017 

No. Nama/NIP 
Pangkat/ 
Golongan 

Jabatan 
Terakhir 

Pendidikan 
Terakhir/ 
Universitas  

Bidang 
Keahlian 

      
1. F.R.D. Simanjuntak, SE, M.Si 

19641229 199403 1 001 

Pembina  IV/a Widyaiswara 

Madya 

 

S2 Unsrat Budidaya 

2. Frans. B.Louhenapessy, S.Pi, 

M.Si 

19660202 200112 1 003 

Penata Tk.I  

III/d 

Widyaiswara 

Muda 

 

S2 Unpatti 

Ambon 

Penangkapan 

3. Johanna L. Thenu, S.Pi, MP 

19770415 200502 001 

Penata III/c Widyaiswara Muda 

 

S2 Unibraw 

Malang 

Pengolahan 

4. Agussalim, S.Pi, M.Si 

19810817 200604 1 005 

Penata III/c Widyaiswara Muda 

 

S2 Unpatti 

Ambon 

Penangkapan 

5. Fajar Ren-El, S.Pi, M.Si 

19740701 200701  1 003 

Penata Muda 

Tk.I  III/b 

Widyaiswara 

Pertama 

 

S2 Unpatti 

Ambon 

Penangkapan 

6. Meike E. Sahetapy, S.Pi, M.Si 

19760529 200312 2 001 

Penata Tk.I  

III/d 
Instruktur Muda 

S2 

Unpatti 

Budidaya 

Perikanan 

7. 
Fiona A.B. Nikyuluw, S.Pi, M.Si 

19750205 200212 2 004 

Penata Tk.I  

III/d 
Instruktur Muda 

S2 

Unpatti 

Ilmu 

Kelautan/Peng

olahan 

8. Polly S.B. Christian, S.St.Pi, 

M.Si 

19770608 200312 1 004 

Penata III/c 

Instruktur Muda S2 

Unpatti 

Ilmu Kelautan/ 

Permesinan 

9. Indra Cahya, S.St.Pi, M.Si 

19810208 200312 1 001 
Penata III/c 

Instruktur Muda S2  

Unpatti 

Ilmu Kelautan/ 

Penangkapan 

10. Helmy F.Polnaya, S.Pi, M.Si 

19701013 200212 1 001 
Penata III/c Instruktur Muda 

S2 

Unpatti 
Penangkapan 

11. Purwono, S.St.Pi 

19710226 198903 1 006 
Penata III/c Instruktur Muda 

D4 

STP Jakarta 

Budidaya 

Perikanan 

12. Rachel L. Wattimena, S.Pi, M.Si 

19730531 200604 2 007 
Penata III/c Instruktur Muda 

S2 

Unpatti 
Pengolahan 

13. Sientje B. Tjoa, S.Pi 

19750912 200604 2 007 

Penata Muda 

Tk.I III/b 
Instruktur Muda 

S2 

Unsrat 

Budidaya 

Perikanan 

14. Mohtadi S. Waliulu, S.Pi 

19720612 200212 1 002 

Penata Muda 

III/a 
Instruktur Pertama 

S1 Unidar 

Ambon 
Permesinan 

15. Rushelan Sudharna, A.Md 

19810317 200811 1 001 

Penata Muda  

III/a 

Instruktur Pelaksana 

Lanjutan 

D III 

AP Sidoarjo 

Budidaya 

perairan 

16. Moh. Arief Hidayat, A.Md 

19870216 201012 1 002 

Penata Muda  

III/a 

Instruktur Pelaksana 

Lanjutan 

DIII 

AP Sidoarjo 

Budidaya 

Perikanan  
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Lanjut Tabel 4............ 

No. Nama/NIP Pangkat/ 
Golongan 

Jabatan 
Terakhir 

Pendidikan 
Terakhir/ 
Universitas  

Bidang 
Keahlian 

17. Santoso Djuanidi, A.Md 

19890530 201012 1 005 

Pengatur Tk.I  II/d Instruktur Pelaksana DIII 

AP Sorong 

Permesinan  

18. Wahyu Retno Aris, 

S.St.Pi 

19840530 201503 1 001 

Penata Muda  III/a Instruktur Pertama  DIV STP Jakarta Pengolahan 

19. Antono Yadi, S.St.Pi 

19860112 201503 1 002 

Penata Muda  III/a Instruktur Pertama  DIV STP Jakarta Penangkapan 

20. Yenni Irawati, S.St.Pi 

19850828 201012 2 001 

Penata Muda  Tk.I 

III/b 

Penyuluh Perikanan 

Pertama  

DIV STP Bogor Penyuluhan 

Perikanan 

 

Dalam upaya meningkatkan kompetensi pelatih, maka setiap tahun dilaksanakan 

peningkatan profesionalisme SDM BPPP Ambon melalui berbagai kegiatan, adapun 

kegiatan peningkatan kompetensi tersebut dapat dilihat pada tabel berikut ini : 
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BAB III 
PELAKSANAAN KEGIATAN DI BALAI 

 

A. Penyelenggaraan Pelatihan 

Pada Tahun 2017, BPPP Ambon telah menyelenggarakan 28 (Dua Puluh 

Delapan) Pelatihan Masyarakat dengan jumlah peserta sebanyak 840 (delapan ratus 

empat puluh) orang dengan mengacu pada program Kementerian Kelautan dan 

Perikanan yaitu Program Pelatihan di lokasi SKPT (Sentra Kelautan Perikanan 

Terpadu), Program peningkatan produksi budidaya, dan program alternatif pengganti 

alat tangkap pukat hela dengan hasil pelaksanaan sebagaimana tersebut pada 

lampiran 2. 

 

 

B. Kegiatan Sertifikasi Kompetensi  

 

Pada Tahun 2017, BPPP Ambon melaksanakan kegiatan Sertifikasi Kompetensi 

terhadap pelaku usaha pada dunia usaha dan dunia industri sektor kelautan dan 

perikanan bidang pengolahan hasil perikanan, budidaya perikanan, permesinan, dan 

penangkapan.dengan target sebanyak 840 orang dan terealisasi sebanyak 843 orang 

(3 orang swadana) dengan hasil 841 dinyatakan Kompeten dan 2 orang dinyatakan 

Belum Kompeten . 
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C. Kegiatan Pelatihan Kerjasama 

Selama tahun 2017 BPPP Ambon melaksanakan pelatihan kerjasama, baik di dalam 

maupun di luar Balai. Pelatihan kerjasama BPPP Ambon tahun 2017 dapat dilihat pada 

tabel di bawah ini : 

 

Tabel 5. Data Pelatihan Kerjasama BPPP Ambon Tahun 2017. 

No. Nama Kegiatan Jumlah 
Peserta 

Kerjasama 
Instansi 

Periode 

Di Dalam Balai 

1. Pelatihan Pengenalan 
Komponen-Komponen 
Mesin Diesel 

12 orang SMK N 8 Ambon 25 Januari 2017 

2. Pelatihan Pengolah Data di 
Wilayah Kota Ambon 

89 orang PUSLATLUH KP 16 s.d 19 Februari 2017 

3. Pelatihan Pembesaran 
Ikan Kerapu dan Baronang 
pada KJA 

10 orang DKP Kab. 
Halmahera Barat 

04 s.d 07 April 2017 

4. Pelatihan Pengolah Data di 
Wilayah Ambon 

36 orang PUSLATLUH KP 11 s.d 13 Juli 2017 

5. International Training on 
Fisheries for African and 
Middle East Countries 

14 orang Kemenlu RI 16 s.d 24 Juli 2017 

6. Pelatihan Validator KP 36 orang PUSLATLUH KP 07 s.d 08 September 2017 

7. Pelatihan BST Angkatan I 30 orang Kemenko 
Kemaritiman RI 

18 s.d 26 September 2017 

8. Pelatihan Pembuatan dan 
Pengoperasian Alat 
Tangkap Gill Net Millenium 
dan Rawai Dasar 

15 orang Dinas Perikanan 
Kab. Supiori 

23 s.d 28 Oktober 2017 

9. Pelatihan Nautika 13 orang SMK N 4 Buru 25 Okt s.d 02 Nov 2017 

10. Pelatihan BST Angkatan II 30 orang SUPM Waiheru 13 s.d 20 Nov 2017 

11. Pelatihan BST Angkatan III 30 orang SUPM Waiheru 15 s.d 22 Nov 2017 

12. Pelatihan Pengolah Data 
Angkatan III dan Aplikasi 
Kartu KUSUKA 

58 orang PUSLATLUH KP 15 s.d 17 Nov 2017 

13. Pelatihan Peningkatan 
Kinerja Pendampingan 
Kelompok bagi Penyuluh 
Perikanan Wilker BPPP 
Ambon 

57 orang BDA Sukamandi 20 s.d 23 Nov 2017 

14. Wisata Bahari 55 orang USAID 22 November 2017 
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       Lanjutan Tabel 5............ 

No. Nama Kegiatan Jumlah 
Narasumber 

/ Pelatih 

Kerjasama 
Instansi 

Periode 

Di Luar Balai 

1. Program Seanet dan Tim 
Seanet Indonesia 

1 orang CTC 30 Maret 2017 

2. Seminar Internasional 
tentang Kemaritiman 

1 orang F MIPA-UNPATTI 06 April 2017 

3. Pelatihan Permesinan 
Perikanan 

1 orang Dinas Perikanan 
Kab. Kaimana 

02 s.d 05 November 2017 

4. Pelatihan Perikanan 
Berkelanjutan 

2 orang Dinas Perikanan 
Kab. Biak Numfor 

13 s.d 17 Nov 2017 

5. Magang Alat Tangkap dan 
Navigasi  

5 orang SMK N Buru 24 s.d 26 Okt, 30 s.d 31 Okt, 
dan 01 s.d 02 Nov 2017 

6. Lomba Keterampilan 
Siswa 

2 orang Dinas Pendidikan 07 s.d 08 November 2017 

7. Seminar Nasional Pertama 
Inovasi IPTEK Perikanan 
dan Kelautan 

4orang UNPATTI 16 s.d 18 Nov 2017 
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D. Target dan Realisasi PNBP 

Pada Tahun 2017, BPPP Ambon memiliki target Pendapatan Negara Bukan Pajak 

(PNBP) sebesar Rp. 71.145.000,- (Tujuh Puluh Satu Juta Seratus Empat Puluh Lima 

Ribu Rupiah), namun dikarenakan adanya perubahan nomenklatur baru yaitu 

bergabungnya BPSDMKP dan Balitbang KP menjadi BRSDM KP sehingga belum 

tersedianya dasar hukum yang memuat nomenklatur BRSDM baik pada PP tarif 

maupun PMK persetujuan ijin penggunaan PNBP, maka realisasi PNBP BPPP Ambon 

pada tahun 2017 tidak tercapai 100%. Adapun rincian penerimaan PNBP BPPP Ambon 

tahun 2017 dapat dilihat pada tabel di bawah ini : 

Tabel 6. Nilai Penerimaan Negara Bukan Pajak (PNBP) Tahun Anggaran 2017 

No. BULAN  TARGET  
 REALISASI  / 

BULAN 
AKUMULASI 

REALISASI 
 %  

1 JANUARI 5.928.750 6.920.321 6.920.321 9,72 

2 
PEBRUARI 

5.928.750 
3.007.400 9.927.721 13,95 

3 
MARET 

5.928.750 
6.147.400 16.075.121 22,59 

4 
APRIL 

5.928.750 
8.594.400 24.669.521 34,67 

5 
MEI 

5.928.750 
5.069.400 29.738.921 41,80 

6 
JUNI 

5.928.750 
769.400 30.508.321 42,88 

7 
JULI 

5.928.750 769.400 
31.277.721 43,96 

8 
AGUSTUS 

5.928.750 769.400 
32.047.121 45,04 

9 
SEPTEMBER 

5.928.750 
1.569.400 33.616.521 47,25 

10 
OKTOBER 

5.928.750 
6.409.400 40.025.921 56,25 

11 
NOVEMBER 

5.928.750 
3.193.400 43.219.321 60,74 

12 
DESEMBER 

5.928.750 
293.632 43.512.953 61,16 

Total 71.145.000   
 

 

 

 

 

 

 

 

 



16 
 

LAPORAN TAHUNAN BPPP AMBON T.A. 2017 

 

 

BAB  IV 

M A S A L A H 

 

Permasalahan yang ada di Balai Pelatihan dan Penyuluhan Perikanan (BPPP) 

Ambon dalam tahun 2017 mencakup : 

 Ketersediaan Sumber Daya Manusia secara kualitatif dan kuantatif belum cukup 

memadai untuk mengantisipasi masuknya 361 penyuluh dalam Satminkal BPPP 

Ambon. 

 Satya Lencana Karya Satya tahun 2017 belum turun dari pusat. 

 ID absent online belum bisa connect dengan biro kepegawaian. 

 Sesuai hasil evaluasi terdapat beberapa pegawai tingkat kedisiplinannya masih 

kurang. 

 Penetapan status Barang Milik Negara (BMN) sejak tahun 2017 belum ada penetapan 

dari Sekretaris BRSDM KP. 

 Kurangnya kesempatan mengikuti kegiatan pengembangan profesionalisme pegawai. 

 Wilayah kerja BPPP Ambon yang meliputi  5 (lima) Provinsi yang mencakup 80 

kabupaten/kota sebagian besar tidak dapat dikunjungi karena alasan pembiayaan. 

 Pengembangan sarana tidak dapat dilakukan walaupun kebutuhan sangat mendesak. 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

BAB V 
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P E N U T U P 

A. Kesimpulan 

 
1. BPPP Ambon dalam melaksanakan tugas pokok dan fungsinya mengacu pada 

program Kementerian Kelautan dan Perikanan.  

2. Prioritas kegiatan BPPP Ambon Tahun Anggaran 2017 adalah : 

a. Kegiatan Penyelenggaraan Pelatihan Masyarakat terhadap 840 orang 

b. Kegiatan Sertifikasi Kompetensi pada pelaku usaha di Dunia Usaha dan Dunia 

Industri Sektor Kelautan dan Perikanan terhadap 843 orang. 

c. Kegiatan Penyelenggaraan Peningkatan Profesionalisme Balai 

d. Kegiatan Kerjasama Pelatihan dengan jumlah peserta sebanyak 471 orang. 

3. Realisasi penyerapan anggaran BPPP Ambon Tahun Anggaran 2017 adalah 

sebesar Rp. 11.322.746.605,- (Sebelas Milyar Tiga Ratus Dua Puluh Dua Juta 

Tujuh Ratus Empat Puluh Enam Ribu Enam Ratus Lima Rupiah) dengan 

presentase penggunaan 99,66 %. 

B. Saran 

 

 Dalam rangka peningkatan profesionalisme Balai maka perlu diberikan 

kesempatan yang lebih besar bagi Widyaiswara/Instruktur selaku pengajar 

maupun tenaga struktural balai untuk mengikuti diklat dan atau tugas belajar, 

magang maupun kajiwidya sehingga dapat mewujudkan ketersediaan SDM yang 

kompeten dan siap bersaing. 

 Dilakukan koordinasi dengan pusat, terkait SLKS tahun 2017. 

 Berkoordinasi dengan Biro Kepegawaian KP agar memberikan nomor ID absent 

online BPPP Ambon. 

 Disiplin pegawai harus lebih ditingkatkan khususnya menyangkut kehadiran 

supaya kinerja juga bisa lebih optimal. 

 Koordinasi ke Sekretariat BRSDM KP bagian BMN dan Biro Umum KP. 


